Un jeu de 50 cartes
sur les handicaps
Invisibles, soit 80%
des handicaps




Le concept «Les Hinvisibles»




Le jeu de cartes

« LES HINVISIBLES » .

50 Cartes integrant I'identification, des informations et la
reflexion sur les attitudes adaptees, pour tous les types de
handicaps invisibles :

Des cartes « Enigmes » qui invite a identifier le handicap
invisible d’'une personne a partir d’'une situation donnee.

Une carte « Quiz » qui permettent de développer ses
connaissances sur les handicaps invisibles.

Une carte « Attitudes » qui permet de s’approprier les
comportements adaptés dans le contact a I'autre difféerent.

Un support de communication sur vos actions au titre du
handicap.



Le jeu de cartes « Les HINVISIBLES »

Quiz
Parmi ces han VRAI ou FAUX sur le trouble
sont des handica bipolaire ?
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Parmi cets da_ttit_ud_es. lesc D P couble birolave est REPONSES
sont discriminantes caractérisée par des changemer Vrai:C,D Faux : A, B

Les TMS ou Troubles Musculo-SgueIettiques
Benalors, constituent la premiére cause de maladie
qu'est-ce professionnelle en France. Les lombalgies font
quetuas? partie des TMS.

des difficultés avec s { s i Les TMS regroupent de nombreuses pathologies

changeants. A des tissus mous (muscles, tendons, nerfs) des

membres ecl:I dle la co!onnfg vgrtébrl?le. lls

Y : o ovoquent douleurs et géne fonctionnelle pour

Q S'adresser a 'accompagnateur plu es pe?‘sonnes. Selon I’u%-portance des TMS, Ta

personne handicapée elle-méme. personne peut engager une démarche pour faire
reconnaitre son handicap.

Penser que la personne n'est pas {
réussir un challenge. Y . A,
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Quel e ce. Elle est en charge du suivi a V75
= = de la partie maintenance et de la pré Mais NON !
handicap it auiluipermet de rester souvent assis Clestpas

de Franc



Pour une version personnalisée,

Pour une adaptation a vos problématiques de santé au travail,
Pour la conception et 'animation de votre événement de sensibilisation,

Pour développer votre jeu en lien avec votre contexte,




